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Demande de Subvention Au profit des 
Associations des MRE
FORMULAIRE  de Candidature

I. MODALITES DE CANDIDATURE  

Le dossier complet de candidature est téléchargeable sur : 

www.marocaindumonde.gov.ma  
II. DEPOT DES CANDIDATURES ET CLÔTURE
Le formulaire de candidature est à envoyer par courrier postale  et par mail au 
Ministère des MRE.
III. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE 
Le formulaire de demande de cofinancement (F2)  doit impérativement et 
exclusivement être accompagné d’un dossier administratif de l’Association :

Ci-après la composition :
	NATURE DES DOCUMENTS À FOURNIR 
	DOCUMENT FOURNI DANS LE DOSSIER

[mettre une croix]

	Statuts cachetés et signés par le Président et le secrétaire général 


	

	Copie de l’extrait du Journal Officiel publiant la création de l’Association et copies éventuelles des dernières modifications déclarées


	

	Liste des membres du bureau
	

	Procès verbal de la dernière assemblée générale cacheté et signé par le Président et le secrétaire général 


	

	Budget prévisionnel de l’année en cours cachetée et signée par le président et le trésorier.


	

	Liste des projets réalisés et en cours de réalisation par l’association avec indication des montants des contributions des partenaires dûment cachetée et signée


	

	Relevé d’Identité Bancaire [RIB]


	

	Derniers Rapports moral et financier approuvés par l’assemblée générale de l’Association et cachetés et signés respectivement par le président/Secrétaire général et par le président/Trésorier  


	

	Engagements des partenaires datés, cachetés et signés indiquant le libellé du projet, l’adresse correspondante et le porteur de ce projet 
	


I. FICHE DE RENSEIGNEMENTS

	ASSOCIATION [No]

	

	Sigle 
	

	Adresse 
	

	Email 
	

	Téléphone 
	

	Fax 
	

	Site internet 
	


	

	Statut [loi de 1901 – autre] :………………………………………………………………………………………..

	Fréquence de tenu de l’AG  statutaire (motionnée dans le statut) : 

	Date de la tenue de la dernière AG : 

	Lieu d’implantation du siège social [si différent de l’adresse postale] :………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Date de création :.........................................
Références de déclaration à la préfecture :   n°:……………………..date:……………………..dept :……

Date de publication au Journal Officiel :………………………………………………………………………. 


	Objet de l’Association :



	Montant financier global durant les trois dernières années :

	Année 
	Montant financier total  en euros          

	2010
	                     

	2011
	                          

	2012
	                          


	L’ASSOCIATION COMPTE PARMI SES DOMAINES D’ACTIVITES :


	oui
	non

	

	
	

	pROMOTION DE LA CULTURE MAROCAINE
	
	

	FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT
	
	

	Transfert de compétences ET de savoir faire 
	x
	

	ACCOMPAGNEMENT SOCIALE DES GROUPES VULNERABLES
	
	

	ENSEIGNEMENT DE LA LANGUE ARABE ET DES CULUTRES MAROCAINES
	
	

	médiation sociale 
	
	

	PROJETS ECONOMIQUES
	
	

	PROMOTION DE LA FEMME EMIGRE
	
	

	ACCOMPAGNEMENT DES JEUNES ISSUS DE L’IMMIGRATION
	
	

	Autres [Précisez]
	
	


Composition de l’Association 

	PRESIDENT-E 

	Nom/prénom :

Coordonnées téléphoniques et Email :

	SECRETAIRE GENERAL- E

	Nom/prénom :

	TRESORIER - E

	Nom/prénom : 

	SALARIE - E[S]

	Noms/prénoms/fonctions :

	CONSEIL D’ADMNISTRATION

	Nombre :


II. FICHE RESUME DU PROJET

INTITULE du projet :…………………………………………………………………………………………… 
	ASSOCIATION MRE

	RESPONSABLE DU PROJET

	Nom : 


	Nom et prénom :

	Sigle :
	Fonction au sein de l’Association : 



	Adresse du siège social :


	Adresse :



	Téléphone :
	Téléphone :



	Fax :
	Fax :



	Email :
	Email :



	Site Internet :


	


	Liste des Organismes PARTENAIREs sur le projet 


	 [pas d’abréviations ou de sigles]

-

-

-

 


Nom et téléphone de la personne en charge du suivi de votre dossier :………………..... .....
Budget global du projet :…………………….... 

Subvention sollicitée du Ministère des MRE :…………………………
III. DESCRIPTION DU PROJET 
1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION DU PROJET
1.1 Comment est née l’idée du projet ? Quel est son historique ?

1.1.1 Quel est le sens de votre projet ? Sa raison d’être, l’enjeu qu’il représente ? 
1.1.2 Comment et par qui le projet a-t-il été élaboré en amont ?
1.1.3  
Quel est l’historique du projet et du partenariat ?

1.1.3 Quel est le processus d’élaboration et d’identification du projet ?
1.2 Dans quel contexte le projet s’inscrit-il ?

1.2.1 Décrivez rapidement l’environnement socio économique et culturel dans le quel s’inscrit le projet 
1.3 Qu’est ce qui justifie la réalisation de votre projet ?

1.3.1 Quel est le diagnostic que vous avez établi et quels sont les problèmes à résoudre par le projet ?

1.3.2 Quelle est votre analyse des problèmes à résoudre ou des progrès à réaliser ?

1.3.3 Quelle est votre analyse quant aux solutions retenues pour résoudre ces problèmes ?

1.3.4 Quelles sont les études préalables qui ont été réalisées en amont [si le projet le justifie] et/ou quel est le bilan des actions que vous avez réalisées [ou qui sont en cours] ?

2. BENEFICIAIRES, PARTICIPANT-E[S] ET PRINCIPAUX-TRICES IMPLIQUE-E[S] DANS LE PROJET
Décrire précisément le rôle et l’implication de chaque catégorie de bénéficiaires directs et indirects [nombre, sexe, qualité, rôle et implication de la conception jusqu’au suivi, etc.] et les acteurs- trices impliqué-es dans le projet.
	NATURE ET NOMBRE DE BENEFICIAIRES



	Directs


	

	Indirects


	

	Degré d’implication 
	


3. OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS DU PROJET  
3.1 Quels sont les objectifs généraux que poursuit le projet ? [Trois objectifs maximum]
3.2 Quels sont les objectifs spécifiques à atteindre ? [Quatre objectifs maximum] 

3.3 Quels sont les résultats attendus très concrètement à l’issue du projet ? 

4. ACTIVITES ET CALENDRIER 

4.1 Quelles sont les activités que vous souhaitez mettre en place ? Les détailler.

4.2 Quel est le calendrier  des activités ? 
	Activités 


	Mois 1


	Mois 2

 
	Mois 3

 
	Mois 4


	Mois 5

 
	Mois 6

 
	Mois 7

 
	Mois 8


	Mois 9


	Mois 10


	Mois 11

 
	Mois 12

 

	Activité 1 : …………………………

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Activité 2 : ………………………..

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Activité 3 : ……………………….

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


5. RESSOURCES NECESSAIRES
Quels sont les moyens humains et matériels nécessaires au projet ? 
	MOYENS



	Matériels 


	

	Humains 


	


6. FACTEURS DE QUALITE DE VIABILITE  

6.1  Quels sont les facteurs de qualité du projet ? [En termes de personnels, de matériels, de compétences, d’expériences, etc.].
6.2 Quel est l’accompagnement post-projet prévu ?
7. SUIVI ET EVALUATION

7.1 Quels sont les outils que vous allez mettre en place pour assurer le suivi du projet ?

(Comités…….
7.1.1 Quels sont les indicateurs objectivement vérifiables pour le suivi technique du projet ?

Nombre de bénéficières, Nbre de réunions, de comité de suivi…….. 
7.1.2 Quels sont les indicateurs objectivement vérifiables pour le suivi financier du projet ?

Tableau de bord …….
7.2 Quels sont les modes d’évaluation prévus pour le projet ? 

7.2.1 Pour le bilan à mi-parcours à remettre au Ministère des MRE
7.2.2 Pour le bilan final à remettre au Ministère des MRE 
IV- Montage financier du projet 
	 N°
	 
	 LIGNE BUDGETAIRE 
	DETAIL PAR INTITULE
	TOTAL  MONNAIE LOCALE  ET EN DH
	FINANCEMENT   ASSOCIATION

MRE
	Partenaire N°1 PUBLIC OU PRIVES
	Partenaire N°2  PUBLIC OU PRIVES
	Partenaire N°3  PUBLIC OU PRIVES
	FINANCEMENT SOLLICITE 

AUPRES DU MINISTERE CHARGE DES MRE 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	1
	
	FOURNITURES ET CONSOMMABLES
	
	
	
	
	
	
	

	1
	1
	Fournitures bureaux 
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	Tel/fax, électricité/chauffage, maintenance
	
	
	
	
	
	
	

	1
	3
	Location salles 
	
	
	
	
	
	
	

	1
	4
	Matériel Informatique 
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	PERSONNELS SUR PROJET
	
	
	
	
	
	
	

	2
	1
	 Formateurs
	
	
	
	
	
	
	

	2
	2
	Chargé de projet 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	3
	Animateur 
	
	
	
	
	
	
	

	5
	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	FORMATION
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	3
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	APPUI, SUIVI ET CONTROLE
	
	
	
	
	
	
	

	4
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	EVALUATION/CAPITALISATION
	
	
	
	
	
	
	

	5
	1
	 Evaluation
	
	
	
	
	
	
	

	5
	2
	Kit pédagogique
	
	
	
	
	
	
	

	5
	3
	Manifestation de visibilité
	
	
	
	
	
	
	

	5
	4
	Traduction de documents
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	AUTRES
	
	
	
	
	
	
	

	6
	1
	 Déplacement 
	
	
	
	
	
	
	

	6
	2
	Hébergement Restauration 
	
	
	
	
	
	
	

	6
	3
	Accueil, Réception, Mission 
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	VALORISATION
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	TOTAL
	 
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	% du projet 
	
	
	
	
	
	
	


Date 

Signature


- *JOINDRE, APRES CE TABLEAU DES DEPENSES, TOUS LES DEVIS JUSTIFIANT L’ESTIMATION DES DEPENSES
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