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Profil de poste  
Chargé.e de projet « Solidarité Internationale » (Marseille) 

   

1. Présentation de Migrations & Développement  

Migrations & Développement (M&D) est une association franco-marocaine de droit français créée 
en 1986 par des migrants pour accompagner des actions de co-développement dans les villages de 
leur région d’origine, l’Atlas et l’Anti-Atlas, frappée par une sécheresse sévère depuis les années 70. 

M&D a, depuis ses débuts, structuré une méthode d’intervention fondée sur 4 principes d’action : (1) 
une démarche qui part de la demande des acteurs et du désir de changement ; (2) un travail participatif 
mobilisant ces acteurs ; (3) un principe de solidarité entre migrants et populations des régions d’origine 
; (4) un partenariat avec les autorités locales, articulant les actions avec les politiques publiques locales 
et nationales.  

Les actions de M&D sont menées autour de 3 champs : (1) Renforcer le lien social : éducation, santé, 
infrastructures ; (2) Soutenir un nouveau modèle de développement durable : pour une agriculture 
familiale, performante et durable, soutien à l’économie sociale et solidaire ; (3) Rapprocher pays 
d’accueil et pays d’origine : solidarité internationale et échanges entre acteurs (élus, jeunes, 
coopérateurs, migrants, chercheurs…).  

L’association a son siège à Marseille. En Accord de siège avec les autorités marocaines depuis 1998, 
elle dispose de bureaux au Maroc, à Agadir, Taliouine et Tiznit.  

Pour en savoir plus : http://www.migdev.org  

 

2. Contexte du recrutement  

Migrations & Développement développe depuis quelques années des projets de développement 
communautaire en impliquant et accompagnant les associations de migrants pour contribuer à la lutte 
contre la pauvreté dans les pays d’origine en consolidant leurs enracinements dans les pays d’accueil. 

Plus précisément, le poste à remplir s’inscrit dans le cadre du projet « Appui à la mise en œuvre de la 
politique migratoire au niveau de la région Souss-Massa dans le cadre des stratégies nationales – 
SNMRE et SNIA » financé par l’Agence Technique d’Expertise France et l’Agence Française de 
Développement. Ce projet appui la mise en place des stratégies migratoire au niveau de la région de 
Souss Massa (SNIA et SNMRE) à travers la mobilisation, la structuration et l’accompagnent des 
initiatives de développement de la diaspora marocaine, dans leurs pays d’origine. 

Objectif général du projet : Appuyer la mise en œuvre de la politique migratoire au niveau de la région 
Souss-Massa   
Objectifs spécifiques : (1)Institutionnaliser l’accompagnement social et administratif des ressortissants 
des pays tiers et des Marocains Résidants à l'Etranger – MRE en impliquant la société civile ; (2) 
Mobiliser la diaspora et faciliter leur implication dans le développement régional du Souss-Massa 
  

3. Descriptif du poste  

Directement rattaché(e) au Chef de Pôle « Mobilité et Solidarité Internationale » basé à Agadir, et à la 
responsable France basée à Marseille, le/la Chargé.e de projet « Solidarité Internationale » aura les 
missions suivantes : 

http://www.migdev.org/
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Mission générale   
Assurer le suivi, le contrôle et la bonne exécution des activités du projet en France en étroite 
collaboration avec les différentes parties prenantes (équipe du projet, divers pôles et service au sein 
de M&D, partenaires locaux...), sous la supervision du Coordinateur du projet.  

Accompagnement des associations/réseaux de MdM (Marocains du Monde) à l’implication dans le 
développement du territoire d’origine 

- Organisation et animation de réunions / campagnes d’Informations des MDM en 
France/Europe.  

- Organisation et animation d’ateliers de co-construction de projets multi-acteurs notamment 
l’organisation de visites d’échanges dans les 2 pays. 

- Accompagnement personnalisé de porteurs de projets en Europe et au Maroc. 

Animation et appui à la structuration intra et inter-associations de MDM en lien avec les dynamiques 
territoriales de développement de leurs pays d’origine 

- Préparation et animation des ateliers de renforcement de compétences. 
- Appui à l’organisation des groupes de MRE et facilitation de la mise en lien avec les territoires.  
- Organisation des évènements et temps d’échanges et de coordination entres les associations 

des MDM.  
- Mise en lien entre les compétences de la diaspora du Souss-Massa et leurs territoires. 

Planification et coordination   
- Planifier et piloter la mise en place des activités définies dans le plan d’action, sur la base des 

engagements contractuels ;   
- Mettre en place et renseigner les outils de suivi à partir des indicateurs définis par le plan 

d’action ; 
- Assurer le reporting interne (rapports de mission et d’activités, comptes rendus de réunions, 

rapports périodiques…) ;  
- Appuyer le coordinateur dans l’élaboration des rapports contractuels ; 
- Assurer la coordination interne avec les différents pôles de M&D, en particulier avec le pôle 

ACE (Apprentissage, Communication pour le changement et Essaimage) ;  
- Assurer la gestion et le suivi financier des activités menées en France. 

 
Pilotage / aspects relationnels   

- Renforcer et développer le réseau de partenaires en France, et plus particulièrement en PACA ; 
- Assurer la visibilité du projet auprès des partenaires et parties prenantes, en lien avec l’équipe 

communication ; 
- Assurer la représentation de M&D auprès des partenaires en cas de besoins.   

 
 Veille / recherche de co-financements  

- Assurer une veille informative concernant les opportunités de financement, et activités en lien 
avec les objectifs du projet ; 

- Participer à l’élaboration des dossiers de demande de co-financement ; 
- Organiser les visites (éventuelles) des partenaires financiers. 

 

4. Localisation du poste  

Le poste est basé au siège de M&D à Marseille (16ème arrondissement). Des déplacements fréquents 
en région PACA, en France et à l’international notamment le Maroc sont à prévoir.  
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5. Compétences   

 Compétences  

- Maitrise de l'ingénierie de projet  
- Maitrise des outils de sensibilisation et d’animation de groupes et de réseaux d’acteurs 
- Intérêt pour les domaines des migrations, social, de la citoyenneté et de l’approche droits,  
- Aptitude à travailler sur le terrain en lien direct avec les migrantEs, et les bénéficiaires 
- Bonne connaissance des acteurs et dispositifs institutionnels du développement et de la 

coopération internationale  
- Connaissance du contexte et des acteurs de la gouvernance au Maroc fortement 

recommandée 
- Excellentes capacités rédactionnelles et de synthèse  
- Capacités d'animation de réunions et de formations 
- Travail en équipe : aptitude à interagir et capacités d'initiatives 
- Bonne connaissance du milieu associatif 
- Qualités organisationnelles, rigueur et autonomie 
- Bon relationnel dans un contexte interculturel 

- Sens de la diplomatie, capacité de travail avec des équipes à distance 
- Bonne Connaissance en bureautique, notamment Word, Excel et le PPT  

 

6. Formation requise  

- Niveau d’étude supérieur en gestion de projet de développement, sciences politiques, sciences 
sociales et humaines, ou formation/parcours similaire,  

- Expérience professionnelle de 2 ans minimum dans le domaine du développement. 
   

7. Contrat  

Type de contrat :  CDD (possibilité d’un CDI à l’issu du contrat) 
Durée du contrat :  18 mois 

Salaire / Indemnité :  entre 2 000 € et 2 400 € bruts mensuels selon profil et expériences.  
Remboursement de 50% de l’abonnement transport en communs / 50% tickets restaurant/ 50% 
mutuelle 

 

8. Candidature  

Documents à envoyer obligatoirement : CV, lettre de motivation, fiche de candidature et 
références.  
date de fin de validité : 10 mai 2023 
Incorporation : dès que possible  
 

Processus de sélection 
Les personnes intéressées peuvent envoyer leur curriculum vitae et lettre de motivation 
à recrutement@migdev.org  
Référence à rappeler obligatoirement dans l’objet de votre mail : MD CHARP TPM 2023   
La date de clôture pour les dépôts des dossiers de candidature est fixée au 10/05/2023 à minuit. 
Migrations & Développement se réserve le droit de modifier cette date, si cela est jugé nécessaire.   

 
 N.B : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés  
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La fiche de candidature ci-après est à compléter obligatoirement et à joindre au CV, à la lettre de 
motivation, et aux références. En l’absence de cette fiche et des références, la candidature ne sera 
pas étudiée. 

 

Candidature au poste de  
Chargé.e de Projet « Solidarité Internationale » 

 

Nom :    

Prénom :    

Date de naissance :    

Adresse :    

Email :    

Tél :    

   
Points clefs Obligatoires Réponses du candidat 

Formation en     

Expériences sur postes similaires  
Nombre d’année :  
 
Noms structures :    

Expériences associatives   

   
 
  

Connaissances du milieu associatif   

   
 
  

Connaissance en développement 
local et en gestion de projet 
  

  
  

Connaissance en technique 
d’animation 
  

  
  

Références et 
recommandations (Nom complet, 
Fonction, Contact) 

   
 
  

  
 

Fait à :……………………. Le :………………….  
 Signature  

 


	- Organisation et animation de réunions / campagnes d’Informations des MDM en France/Europe.
	- Organisation et animation d’ateliers de co-construction de projets multi-acteurs notamment l’organisation de visites d’échanges dans les 2 pays.
	- Accompagnement personnalisé de porteurs de projets en Europe et au Maroc.

	Animation et appui à la structuration intra et inter-associations de MDM en lien avec les dynamiques territoriales de développement de leurs pays d’origine
	- Préparation et animation des ateliers de renforcement de compétences.
	- Appui à l’organisation des groupes de MRE et facilitation de la mise en lien avec les territoires.
	- Organisation des évènements et temps d’échanges et de coordination entres les associations des MDM.
	- Mise en lien entre les compétences de la diaspora du Souss-Massa et leurs territoires.




